DAS BISTUM
A A C H N

sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine/n
Pastoralreferenten/-in.

Kirche im
Bistum Aachen

Der Einsatz erfolgt mit einem Beschaftigungsumfang von 100% als hauptamtliche/r Cityseelsorger/in
an der ,Citykirche Alter Markt“ in der Stadt Ménchengladbach.

In der Citypastoral ,entwickeln sich Projekte fiir Passanten/-innen, Touristen/-innen, gldubige
Menschen, Kirchenferne und religiése Grenzgénger/innen in unterschiedlich-charakteristischer Weise. ... Gerade fiir
jene Menschen, die nicht im religiésen Milieu beheimatet sind, steht die Citykirche Alter Markt zur Verfligung. Unter den
Leitworten Stille, Gebet, Begegnung und Kultur wollen wir die Kirche mit neuem Leben fiillen und Raum lassen fiir Gottes
Wirken* (Konzept Citypastoral im Bistum Aachen).

Zum Profil des/-r Cityseelsorger/in in Monchengladbach gehoren:
*  Ausbildung zum/zur Pastoralreferenten/-in (Hochschulabschluss im Fach Kath. Theologie als Dipl.-Theol. oder
Magister theologiae sowie Zweite Dienstpriifung),
Berufserfahrungen in der Pastoral in einem groReren Pastoralraum,
Erfahrung in der Offentlichkeitsarbeit und Kompetenz im Umgang mit neuen Medien,
Aufgeschlossenheit und Kompetenz im ékumenischen und interreligidsen Dialog,
Aufgeschlossenheit fir unterschiedliche Milieus und eine diakonischen Pastoral i.S. einer Sozialpastoral
Schnittstellenkompetenz zu Bereichen des gesellschaftlichen und kulturellen Lebens der Region Ménchengladbach,
Interesse an kirchen- und kommunalpolitischen Themen in der Stadt Ménchengladbach,
Interesse am Austausch von Kultur, Kunst und Kirche,
Kooperations- und Teamfahigkeit sowie Bereitschaft zur Flexibilitat.

Zu den Aufgaben des/-r Cityseelsorger/in gehéren:

e Leitung der Seelsorge der ,Citykirche Alter Markt* in Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen und hauptamtlichen
Mitarbeiter/innen,

e  Weiterentwicklung des Konzeptes der Citypastoral in Bereichen der Okumene, interreligidsem Dialog und diakonischer
Pastoral,

e regelmaRige Prasenz vor Ort, Organisation der taglichen Offnungszeit der Kirche sowie Gewinnung und Begleitung
von neuen ehrenamtlichen Mitarbeiter/innen,

e milieusensibler Umgang mit unterschiedlichen Kirchenbesucher/innen und deren Bediirfnissen und Notlagen sowie
Vernetzung mit Beratungsangeboten in der Stadt,

Ansprechbarkeit fir Menschen, die religiése Neuorientierung suchen,

e Koordination neuer Formen der Glaubensorientierung flir Erwachsene,

Initiierung, Organisation und Leitung von neuen gottesdienstlichen Formen im stadtischen Milieu, spirituellen
Angeboten sowie Vorbereitung und Gestaltung von Sondergottesdiensten,

e die Organisation und Durchfiihrung von kulturellen Veranstaltungen wie Konzerten, Kunstausstellungen, Installationen
und Lesungen, Veranstaltungen zu gesellschaftspolitischen Themen sowie zum interkulturellen und interreligiésen
Dialog,

e Mitarbeit im pastoralen Raum der "Gemeinschaft der Gemeinden" Ménchengladbach-Mitte.

Die Aufgabe des/-r Cityseelsorger/in bietet:
ein interessantes und innovatives Arbeitsfeld,

den Kontakt mit Verantwortlichen im Bereich Pastoral, Kultur und Bildung,

die Weiterentwicklung der eigenen personlichen und beruflichen Kompetenzen,
die Moglichkeit zu Supervision,

die Moglichkeit zur Teilnahme an spezifischer Fortbildung.

Fir Fragen zur ausgeschriebenen Stelle steht lhnen Herr Michael Richardy, Tel: 0241 452-235,

E-Mail: michael.richardy@bistum-aachen.de, zur Verfligung. Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation
und personlicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Ihre aussagefahige, vollstandige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 30. November 2016 an:

Bischofliches Generalvikariat Aachen
Hauptabteilung Pastoralpersonal
W WMichael Richardy
St | Postfach 10 03 11
52003 Aachen



mailto:michael.richardy@bistum-aachen.de

